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Vedtægter for

 KNUS

Kulturengagerede  Nordiske Udviklingshæmmedes Samvirke. 
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§ 1 Navn og indsatsområde

Foreningens navn:

KNUS.

Kulturengagerede  Nordiske Udviklingshæmmedes Samvirke.
Foreningen KNUS har hjemsted på nedennævnte adresse:

(foreløbig adresse)

c/o Lene Bang Larsen, Dryadevej  25, 2650 Hvidovre,

Telefon: 36 49 08 99

e-mail: knus@knus.nu 

§ 2 Formål

KNUS’  formål er:

At arbejde for udviklingshæmmedes ret til, og mulighed for i lighed med den øvrige befolkning

1. at udvikle og uddanne sig inden for alle kunstarter og kultur

2. at deltage i kulturelle og kunstneriske aktiviteter

3. at udbrede kendskabet til og påvirke lovgivning på området

4. at sikre kunstnerne rettigheden til egne værker 

KNUS fungerer tillige som videns-, udviklings- og formidlingscenter

5. for udviklingshæmmedes kulturelle og kunstneriske aktiviteter i  ind- og udland

6. for at udbrede kendskabet til udviklingshæmmedes kunstneriske aktiviteter til den øvrige befolkning

7. for at formidle og skabe kontakt mellem udviklingshæmmede kunstnere

8. for at formidle og skabe kontakt mellem undervisere, pædagoger, kunstnere og agenter m.m., der samarbejder med udviklingshæmmede kunstnere

9. at fungere som kunstneriske agenter for udviklingshæmmede kunstnere 

10. for at udvikle undervisningsmetoder til et mangesidigt kulturelt engagement for udviklingshæmmede

11.  for at deltage i nationale og internationale samarbejder

KNUS’  formål er endvidere: 

12. at repræsentere udviklingshæmmede kunstnere udadtil, særligt i forhold til Folketinget, regeringen, amtsråd og kommunalbestyrelser samt de i tilknytning hertil nedsatte råd og udvalg

13. at skabe forståelse for og aktivt påvirke forbedring af livskvaliteten for udviklingshæmmede kunstnere 

14. at skabe sociale netværk og støtte specielle formål herunder forskning til gavn for udviklingshæmmede kunstnere

15. at give rådgivning samt vejledning ved blandt andet at producere relevant informationsmateriale, herunder et foreningsblad, brochurer og websider

16. at arbejde for forbedringer for alle udviklingshæmmede, der ønsker at engagere sig i kulturudfoldelse blandt andet i et samarbejde med politikere og andre, som formidler det offentliges service

17. at udbyde og afholde kurser og konferencer, som kan medvirke til en stadig forbedring af udviklingshæmmedes kulturintegration, deres livskvalitet, egenkultur og værdighed

18. at samarbejde nordisk og internationalt med ligesindede organisationer samt via projekter at støtte udviklingshæmmede kunstnere

§ 3 foreningens medlemmer

Som medlemmer kan optages enkeltpersoner, grupper, institutioner, foreninger, organisationer, som arbejder for og med udviklingshæmmede kulturelle og kunstneriske udfoldelse eller som i øvrigt går ind for KNUS’ formål og arbejde. 

§ 4 Generalforsamlingen

1. Foreningen, KNUS  Kulturengagerede  Nordiske Udviklingshæmmedes Samvirkes højeste myndighed er generalforsamlingen, som afholdes hvert år inden udgangen af april måned. Indkaldelse skal ske ved meddelelse i det landsdækkende foreningsblad eller Landsforeningen LEVs medlemsblad  senest fire uger før afholdelse. 
2. Stemmeberettiget er medlemmer, der har betalt kontingent rettidig. Enkeltmedlemmer har 1 stemme og gruppemedlemmer 5 stemmer.

3. Ved vedtægtsændringer skal der være et flertal på  2/3 af de fremmødte på generalforsamlingen

4. På den ordinære generalforsamling skal behandles følgende:

1.  Valg af dirigent

2.  Valg af referent

3.  KNUS’  beretning

4.  Det reviderede regnskab omdeles og forelægges til godkendelse

5.  Behandling af indkomne forslag

6.  Fremtidig virke

7.  Valg

a) KNUS’ formand vælges i lige år 

b) Valg af KNUS’ øvrige bestyrelsesmedlemmer,  

     hvor halvdelen afgår skiftevis hvert år. Medlemmerne 

     vælges for en periode af to år

c) Valg af suppleanter

d) Valg af revisor

8. Eventuelt 

5. Dirigenten afgør alle spørgsmål om mødets ledelse og de på mødet foretagne afstemninger. Dirigenten afgør herunder, hvorledes stemmeafgivning skal finde sted, idet der dog altid skal ske skriftlig afstemning, hvis blot et medlem på generalforsamlingen fremsætter ønske herom. Der kan ikke afgives stemme ved fuldmagt. Stemmeberettigede er kun medlemmer, der kan dokumentere, at medlemskontingent er betalt

6. Forslag som ønskes behandlet i henhold til dagsordenens punkt 5, skal være samvirkets formand i hænde senest fire uger før afholdelse af generalforsamlingen

Dagsorden samt regnskab og indkommende forslag skal udsendes senest to uger før afholdelse af generalforsamlingen 

7. Ekstraordinær generalforsamling kan afholdes, når samvirkets bestyrelse finder det ønskeligt og skal da indkaldes med mindst 14 dages varsel.

Ekstraordinær generalforsamling kan tillige afholdes, når mindst ¼ af de under samvirkets  hørende stemmeberettigede medlemmer skriftligt rejser begrundet krav herom overfor sammenslutningens bestyrelse.

Indkaldelse skal da ske i det førstkommende nummer af medlemsbladet, og den ekstraordinære generalforsamling skal afholdes inden 40 dage efter det pågældende medlemsblads udsendelse.

8. Afgår hele KNUS bestyrelsen , foranlediger formand og næstformand indkaldelse til generalforsamling ved særskilt brev til  afholdelse senest én måned derefter. Valg af dirigent, formand og bestyrelse er eneste punkt på dagsordenen

§ 5  Bestyrelse

1. KNUS ledes af den af generalforsamlingen valgte bestyrelse,

bestående af formanden og mindst fem bestyrelsesmedlemmer. 

Der vælges derudover mindst 2 suppleanter. 

KNUS tegnes af formanden eller af næstformanden.

Ved disposition over fast ejendom og andre dispositioner, der medfører økonomisk ansvar, tegnes KNUS dog af formanden eller næstformanden hver for sig i forbindelse med to medlemmer af bestyrelsen.
Ud over formanden, der er valgt af generalforsamlingen, konstituerer bestyrelsen sig selv med næstformand, kasserer og sekretær.

Formand, næstformand og kasserer fungerer herefter som forretningsudvalg, som forestår den daglige ledelse.

2. Bestyrelsen kan i tilfælde af enstemmighed beslutte erhvervelse af fast ejendom. I mangel af enstemmighed kræves beslutning af en generalforsamling, hvor mindst ¾ af de tilstedeværende stemmeberettigede stemmer herfor.

KNUS’  medlemmer hæfter ikke personligt for samvirkets forpligtigelser, for hvilke alene samvirkets tilhørende kapital hæfter

3.Dersom der ved afstemning i bestyrelsen opstår stemmelighed, er formandens – i hans/hendes fravær næstformandens – stemme afgørende.

§ 6  Regnskab

1. KNUS’  regnskabsår er 1. januar til 31. december.

Regnskabet omfatter også de under KNUS nedsatte udvalg.

2. Kontingentet fastsættes af generalforsamlingen, under punktet regnskab

§ 7 Referat af møder

Det påhviler KNUS’ sekretær af optage referat af landsforeningens generalforsamlinger og bestyrelsesmøder.

Samtlige referater underskrives af KNUS’ formand og indsættes i bestyrelsens referatmappe.

§ 8  Foreningens opløsning

Beslutning om KNUS, Kulturengagerede  Nordiske Udviklingshæmmedes Samvirkes, opløsning kan kun træffes, såfremt den er anført som et særskilt punkt på dagsordenen, og når mindst ¾ af samtlige tilstedeværende stemmeberettigede på to på hinanden følgende generalforsamlinger stemmer herfor.

Til den sidste generalforsamling indkaldes tillige i det efter første generalforsamling først udkommende nummer af medlemsbladet, og den sidste generalforsamling skal da afholdes inden 40 dage efter det pågældende blads udsendelse.

Ved opløsning af KNUS, Kulturengagerede  Nordiske Udviklingshæmmedes Samvirke, tilfalder midlerne lignende formål til gavn for udviklingshæmmede kunstnere
§ 9  Ikrafttræden

Nærværende vedtægter er godkendt på samslutningens stiftende generalforsamling den 10. Februar 2002 og trådte i kraft umiddelbart herefter.
De er senest ændret på generalforsamlingen i 2005.
